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VISTO:

La Resolucion Directoral N° D000545-2024-OGGRH-MINSA, de fecha 26 de
marzo emitida por la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos del Ministerio de
Salud, en el cual se aprueba la relacion nominal del personal, declarado apto para el
proceso de nombramiento, considerados en el anexo de la Resolucion Ministerial N° 764-
2023/MINSA, v;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Sexagésima Novena Disposicién Complementaria Final de la
Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, se
autoriza el nombramiento de hasta el veinte por ciento (20%) de los profesionales de la
salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus
organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales,
contratados al 31 de julio de 2022 bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057,
Decreto Legislativo que Regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de
Servicios; y se encuentren registrados en el AIRHSP a la entrada en vigencia de la citada
Ley N° 31638, asimismo, se autoriza el nombramiento del personal de la salud contratado
en plaza presupuestada vacante y que percibe sus ingresos en el marco del Decreto
iLegislativo N° 1153, Decreto legislativo que regula la politica integral de compensaciones
y entregas economicas del personal de la salud al servicio del Estado:

Que, el literal fi) del parrafo 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 31953, Ley de
Presupuesto del Sector Publico ara el Afio Fiscal 2024, se exceptua la prohibicion del
ingreso de personal al Sector Plblico al nombramiento de hasta el cuarenta por ciento
(40%) de los profesionales de la salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la
salud del Ministerio de Salud, sus organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud
de los gobiernos regionales a los que hace referencia la Sexagésima Novena Disposicion
Complementaria Final de la Ley N? 31638, Ley de Presupuesto Publico para el Afo Fiscal
2023, contratados al 31 de julio de 2022 bajo el Régimen Laboral Especial del Decreto
Legislativo N° 1057; se encuentren registrado en el Aplicativo Informatico para el Registro
Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico_
(AIRHSP) a la entrada en vigencia de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2023;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 331-2023-HNDAC-DG de fecha 13 de
julio de 2023 y su modificatoria con Resolucidén Directoral N° 514-2023-HNDAC-DG de
fecha 11 de octubre de 2023, el Hospital Nacional Daniel Alcides Carridn aprobo la
relacion nominal de DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE (257), declarados aptos
e considerados en el Anexo de la Resolucién Ministerial N° 764-2023/MINSA, cuyo
E.FIGUEROAC. nombramiento corresponde efectuarse en el presente afio, en el marco de lo dispuesto en




el literal fi) del parrafo 8.1 del articulo 8 de la Ley N* 31953, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afo Fiscal 2024, se exceptua la prohibicion del ingreso de
personal al Sector Publico al nombramiento de hasta el cuarenta por ciento (40%) de los
profesionales de la salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del
Ministerio de Salud, sus organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de los
gobiernos regionales a los que hace referencia la Sexagésima Novena Disposicion
Complementaria Final de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto Publico para el Afo Fiscal
2023;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 421-2024-HNDAC-DG, se aprobo el
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) Modificado del Hospital nacional Daniel Alcides
Carrion Unidad Ejecutora 401 — Hospital Nacional Daniel Alcides Carridn correspondiente
al afio 2024, donde se encuentran consignadas las plazas para el nombramiento de
doscientos cincuenta y siete (257) del personal de la salud profesional, técnicos vy
auxiliares asistenciales;

Que, a través del Decreto Supremo N° 015-2023-SA, se aprueba los Lineamientos
para el proceso de nombramiento del Personal de la Salud, autorizado por la Sexagésima
Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 31638 — Ley del Presupuesto del
Sector Publico para el afio fiscal 2023, el cual sefiala en el numeral 16.1.7 del mismo, que
““’”"1 el Nombramiento del personal de la salud contratado en plaza presupuestada vacante se

“@fectua en el primer nivel de la carrera de cada linea del grupo ocupacional
orrespondiente, asi como debe contener la resolucion de nombramiento;

Que, asimismo, los lineamientos antes citados disponen que las resoluciones de
nombramiento deben ser notificadas al personal de la salud comprendido en el proceso
de nombramiento, debiendo proceder consecuentemente la toma de posesion del puesto,
conforme a los plazos que establezca el Ministerio de Salud, caso contrario se debe dejar
sin efecto la resolucion de nombramiento del personal de la salud que corresponda;

X “queda prohibido que el personal de la salud beneficiado con el proceso de nombramlento

que pase a la condicion de nombrado pueda desplazarse a otra entidad o establecimiento
de salud durante los cinco (5) afios siguientes al nombramiento;

Que, en el marco de la Directiva N° 003-2022-EF-53.01, Directiva que establece
normas para el registro de informacién en el Aplicativo lnformatlco para el Registroj ;
" Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico]
.-Aprobada por Resolucion Directoral N° 0538-2022-EF/53.01, se precisa en el literal @) dell = = 2
—.aumeral 13.1.1 del articulo 13, que las acciones de ingresar los datos personales en un; :
registro vacante, es reallzada directamente por la entidad del Sector Publico o Iq'_
GGFRH, segun corresponda, considerandose entre los motivos; por incorporacion de 5=

persona a la UE conforme a la normatividad vigente; L E

Que, de lo sefalado la entidad efectua el registro del personal nombrado una vez
itido el acto resolutivo correspondiente, en el marco de la autorizacion del \
RAEGALNOomMbramiento del personal de la salud, mediante la Ley N° 31638, para su posterlom %
actualizacion de condicion laboral de contratado a nombrado en el apl|cat|vo informatico.
fAlRHSP de los beneficiarios referidos en el numeral 2 de la Sexagésima Novena

i _|sp051c;on Complementaria Final de la Ley antes referida;

o Que, en el marco del Decreto Supremo N° 015-2023-SA, que aprueba los
GuERoAC Lineamientos para el proceso de nombramiento del personal de la salud autorizado por la
Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 31638, sefiala en el
numeral 16.2 del articulo 16 que para el cambio de condicion de la plaza en el AIRHSP
de condicion laboral de contratado a nombrado y de ser el caso el nivel remunerativo, del
100% de aptos para el proceso de nombramiento, que se refiere el numeral 2 de la
Sexagésima Novena Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 31638, se realiza a
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solicitud de la entidad, para lo cual debe presentar la resolucién de nombramiento a la
Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de

Que,

en consecuencia,

Economia y Finanzas (DGGFRH);

: resulta procedente emitir
s/ correspondiente que oficialice el nombramiento del personal apto detallado en la R.D. N°
D000545-2024-OGGRH-MINSA de fecha 26 de marzo del presente;

el acto administrativo

Con el visado del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, del Director
Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, del Jefe de la Oficina de
Administracién de Recursos Humanos y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - NOMBRAR, a partir del 01 de noviembre de 2024,

al personal de la salud del Hospital Nacional “Daniel Alcides Carrién” de la
Direccidén Regional de Salud del Callao, del Gobierno Regional del Callao, que a
continuacion se detalla:
1‘ —
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APELLIQOS YNOMBRES DNI = ; C_ARGO “NIVEL AIRHSP . | MENSUAL Nomsl;rgag:’l-em,
CAVALCANTI OSCATEGUI : ' R D N° 545-202¢
JOHAN SANTY DANGHELLO | 42202239 MEDICO 1| 002111 1 6,633.50 | o cpiMINSA
FLORES FERNANDEZ MAGALY , R D N° 545-202¢
i 43110150 MEDICO 1| ooa112 | 663350 | ST
HERNANDEZ OBANDO ' R D N° 545-202¢
ENRIGLE SHTCLLTN 41920794 MEDICO 1| 002113 | 663350 | S S
HERRERA CCOICCA LIZ ' R D N° 545-202¢
o 41578496 MEDICO 1| 002114 | 663350 | S ibi s
MEJIA ROJAS KONI KATERIN | 43280792 MEDICO 1 | 002115 | 6,633.50 |R-D: N° 545202
633.30 | 5 5GRH/MINSA
MUNANTE ARZAPALO JORGE : R D N° 545-202¢
8 BERTH 43026448 MEDICO 1| 002116 | 663350 | Soibutien
VILCHEZ FERNANDEZ LEIDI | 42079036 MEDICO 1 | 002125 | 6,633.50 |RDN® 545-202¢
03350 1 56 GRH/MINSA
GARCIA CORONADO JESICA R D N° 545-202¢
AR 43043093 | ENFERMERA/O | 10 | 002118 | 5309.50 | oo/
MOLERO TORRES KARLA 43261594 | ENFERMERA/O | 10 | 002119 | 5,309.50 |R D N° 545202
399-50 1 5 GeRH/MINSA
MUCHAYPINA TATAJE SARITA R D N° 545-202¢
il 44352427 | ENFERMERA/O | 10 | 002121 | 530950 |(crniiric
OLMOS TENA ANGELICA R D N° 545-202¢
11| gt 44899457 | ENFERMERA/O | 10 | 002122 | 5309.50 | o one
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| PAREDES SILVERA PATRICIA

R D N° 545-2024- |

o 40427241 | ENFERMERA/O | 10 | 002123 | 5309.50 OGGRH/MINGA
13 ﬁ%g&”;%%iELACRUZ 46566710 | NUTRICIONISTA | IV | 002110 | 5,309.50 gg&;fﬁfgf“‘
u E%E%SCEERVERA ANDREA | 20444145 | NUTRICIONISTA | v | 002117 5,309.50 gg&;f;;é%“;
fwls ﬁ?ﬂéﬁj&sﬁgﬁ'ﬁf 46335169 | NUTRICIONISTA | 1V | 002120 | 5,309.50 SGDGELEJ%%‘*' |
| 16 | ESPINOZA OCHOA LiZ 43477439 TE@ESIL(%;O 1 | 002124 | 5,309.50 SGDG%/SG%ZS%“’ |
17 | GOMEZ QUISPE JULISSA 47773024 Eﬁggﬁ%ﬁ\iﬂ STF | 000353 | 2,764.50 SGDGL‘\:VSSIS&JZS%“‘
e T e P e PR O
e R Y = e e Y
20 | i poah RAMOS SOFIA | 45406512 Eﬁigéﬁ%&ﬂ STF | 002129 | 2,764.50 SGDGNR;;;&?@\%
21 | ROJAS OTERO RUBEN RAUL | 25575488 Eﬁggﬁggﬂ STF | 002130 | 2,764.50 gGDGﬁ;/SQ?&IZSE\ZL}_
By el ey e e P
1_},}:2;}:} FERNANDEZ LARREA BETTY | 25405603 Eﬁggéﬁ?@iﬂ STF | 001017 | 2,764.50 gg&;?&f@%“'
(| T | g | [N | e | s | s |00 S
N s mﬁéﬁs NAVARRD ANA 43151190 AS‘}%IE%?AL SAF | 002126 | 2,706.50 SGDGﬁ;/Saf&ZS%“‘
26 | TORRES PEREZ MARILU 46415882 AS’}%EQ&L SAF | 002131 | 2,706.50 SGDG';L%%%M;
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ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, que el personal de la salud considerado en

| articulo Primero del presente acto administrativo, debe formalizar la to
cargo, a mas tardar a los cinco (5)

ma de posesion

dias de notificada la presente resolucion, caso

ntrario se procedera a dejar sin efecto su nombramiento

ARTICULO TERCEROQO. - PRECISAR, que el personal de la salud considerado en

i ARTICULO CUARTO. - PRECISAR, que los contratos administrativos de |
' sgrvicios, regulados por el Decreto Legislativo N° 1057, del personal de la salud |
/(f:onsiderado en-el articulo Primero del presente acto resolutivo, queden resueltos de
A7 Bficio, como consecuencia de su nombramiento, a partir del 01 de noviembre del 2024

ARTICULO QUINTO. - DISPONER, que, al personal de la salud sefalado en el
iculo 1 del presente acto resolutivo, le corresponde percibir el monto de la valorizacion | 0w
y demas valorizaciones comprendidas en el Decreto Py
gislativo que regula la Politica Integral de Pl E o

a Salud al Servicio del Estado, |

cipal, del nivel de inicio

islativo N® 1153 -

el articulo Primero del presente acto resolutivo,
\ laboral,

Decreto Le

mpensaciones y Entregas Econdmicas del Personal de |

que a la fecha no cuente con vinculo N
la fecha efectiva de su nombramiento, sera a partir de la fecha de la toma de | o3 © :
.——._posesién de cargo.

ARTICULO SEXTO. - DISPONER, que el personal de la salud considerado en el

ARTICULO SETIMO. - NOTIFICAR
Kugonc, @S COMO a las areas administrativas corres

irarticulo 1 del presente acto resolutivo no
a%tahlec

podra desplazarse a otra dependencia o
imiento de salud por un periodo de cinco (5) afios.

, el presente acto resolutivo a los interesados,
pondientes.
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Callao, 8 4Ol e, de 2024
ARTICULO OCHO. - ENCARGAR, a la Oficina de Estadistica y Sistemas
Informaticos, la publicacién de la presente Resolucion Directoral en el portal institucional

del Hospital Nacional Daniel Alcides Carrién, de la Direccién Regional de Salud del
Callao.

Registrese y comuniquese,

0 ora General
C.ivi.™ 22423 R.N.E. 12837







