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DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO
HOSPITAL NACIONAL “DANIEL A. CARRION"

,/.«./.'/ 1

Resolucion Directoral

Callao, /?) de

VISTO:

El Memorando N° 623-2024-HNDAC/OEPE, de fecha 06 de mayo de 2024, emitido por la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, con el Informe N° 044-2024-HNDAC/OEPE-EPGI, de fecha 06
de mayo de 2024, emitido por el Equipo de Planes y Gestidn Institucional — OEPE, con el Informe N°
173-2024-HN-DAC-OADI, de fecha 19 de abril de 2024, emitido por la-Oficina de Apoyo ala Docencia
e Investigacion y el Informe N° 444-2024-OAJ-HNDAC, de fecha 07 de mayo de 2024,emitido por la
Oficina de Asesoria Juridica, v;

e—
o 2\, CONSIDERANDO:

Que, el Hospital Nacional Daniel Alcides Carridon, es un Hospital Nacional Categoria lli-1
perteneciente a la Regidn Callao, que brinda atencién de salud con la finalidad de recuperar la
confianza y satisfaccién de los pacientes mejorando la calidad de vida con eficiencia y calidad,
contando con un equipo humano cadlificado que desarrolla actividades de docencia e
investigacion;

Que, el Titular de la Entidad es la mdxima autoridad ejecutiva, de conformidad con las
normas de organizacion interna de la Entidad. Es decir, el Titular de la Entidad es el funcionario al que
las normas de organizacion interna de una Entidad sefialen como la mds alta autoridad ejecutiva de
dicha Entidad. Dicho funcionario tendrd a su cargo el ejercicio de las funciones previstas enla Ley y
suU Reglamento para la aprobacién, autorizacién y supervision de los procesos de contratacion
publica que la Entidad lleve a cabo;

Que, el numeral XV del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de la Salud, sefidla
que el Estado promueve la investigacion cientifica y tecnologia en el campo de la salud, asi como
la formacion capacitacién y entrenamiento de recursos humanos para el cuidado de la Salud;

Que, asimismo, el articulo 16° del Reglamento de Establecimiento de Salud y Servicios
Médicos de Apoyo, aprobado mediante Decreto Supremo N°013-2006-SA y modificatorias refiere
que, dentro de los establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo, se podrd desarrollar
actividades de docencia y de investigacion. La participacion de pacientes en programas de
entrenamiento clinico o para obtener informacién propdsito de investigacion, debe ser voluntaria;

Que, el numeral 72.2 del Articulo 72 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, aprobado
por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que toda entidad es competente para realizar
las tareas materiales internas necesarias para el eficiente cumplimiento de su misién y objetivos, asf
E.FIGUERCA ¢ como para la distribucién de las atribuciones que se encuentren comprendidas dentro de su
competencia;

Que, el articulo 25° del Reglamento de Organizacidon y Funciones del Hospital Nacional
“Daniel Alcides Carridén", precisa que la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion es la
encargada de promover el desarrollo de la investigacidn, ademds de administrar los campos clinicos



sclucarivas;

Que, mediante Informe N° 173-2024-HN-DAC-OADI, la Oficina de Apoyo a la Docencia 2
Investigacion, solicito la aprobacion del Plan de Trabajo del Sub-Comité de Pre Grado en Salud- 2024,
pard la aproobacion con acto resolutivo.

Que, mediante el Informe N” 046-2024-HNDAC/OEPE-EPCI, emitido por el Equipo de Planes v
Gestion institucional - OEPE, del Hospital Nacional *Daniel Alcides Carrion”, concluye que revisada la
oropuesta del Plan de Trabajo del Sub-Comité de Pre Grado en Salud 2024, cumple con la
normatividad vigente en cuanto ala elaporacion de planas y no raquiere prasupuesto adicional para
5U ejecucion.

Que, mediante B Memorando N° 623-2024-HNDAC/OEPE, emitido por la Oficina Eecutiva de
Planeamiento Esirafegico, concluye que cumple con la normatividad vigente, esquema de
elaporacion cle Plan de Traocjo del Sub-Comite de Pre Grado en Salud 2024 del Hospital Nacionail
"Daniel Alcides Carrion" y no requiere presupuesto adicional para su ejecucion;

Que, a traves del Informe N° 444-2024-OA J-HNDAC, la Oficina de Asesoria Juridica, concluye
que es viable que se apruebe el Plan de Trabcajo del Sub-Comité de Pre Grado en Salud 2024 del
Hospital Nacional "Daniel Alcides Carrion”, considerando que el citado plan tiene como objetivo
general contribuir en potenciar y optimizar las competencias de los profesionales de la salud, para el
logro de sus capacidades profesional que aseguren la excelencia en ellos v la atencidn de salud con
calidad vy calidez.

De conformidad con el Reglamento de Organizacion de Funciones del HNDAC, aprobado
por Ordenanza Regional N° 000006 del Gobierno Regional Callao, el cual delegan las facultades
conferidas a la Directora General, conforme a los literales c) vy j) del Articulo 8°, y, en uso de las
atfribuciones conferidas en la Resolucion Regional 004-2023, de fecha 19 de enero de 2023, y con el
Visto Bueno de la Oficina Ejecutiva de Administracion, Oficina de Apoyo a la Docencia e
Investigacion, la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico v la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el Plan de Trabajo del Sub-Comité de Pre Grado en Salud 2024 del
Hospital Nacional "Daniel Alcides Carrion”, PT-SCPS-OADI-004, Edicidn N° 001, el cual se encuentra
contenido en ocho (8) folios, al adverso vy reverso de ambas caras del documento anexo se
adjunta y forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR la presente Resolucion Directoral a la Oficina de Apoyo a la
Docencia e Investigacion a fin que realice las acciones necesarios para la ejecucion de las

actividacles establecidas.

ARTICULO 3°.- PUBLICAR la presente Resolucion en el Portal Institucional del Hospital Nacional
“Daniel Alcides Carrion" (s hndac.ann.na).

Registrese, Comuniquese y Archivese.
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1. INTRODUCCION

El propésito de la educacion es el de proveer a los individuos capacidades intelectuales, vencer
los retos que impone la sociedad, satisfacer sus demandas y extender los procesos sustantivos
a la sociedad. Donde los campos de formacién son determinantes en la provision del potencial
humano que el desarrollo sostenible reclama, asi mismo implica formar profesionales
competentes en conocimientos, destrezas, valores y actitudes, por lo tanto, los campos de
formacion instan a formar profesionales competentes y comprometidos constructivamente en el
desarrollo de la sociedad.

En estas transformaciones que viene desarrollando muy aceleradamente, implica crear
modelos de desarrollo sostenible en la educacién, donde los campos clinicos que actian como
sedes docentes clinicos deben convertirse en centros que garanticen una educacién inclusiva y
equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje para todos y que fortalezcan los
modos de actuacion del profesional.

El Ministerio de Salud, mediante el Decreto Legislativo N° 1161, Ley de Organizacion y
Funciones del MINSA, le otorga la rectoria sectorial en cuanto a la articulacién de recursos y
actores publicos y privados intra e intersectoriales, que pueden contribuir al logro de los
objetivos de las politicas publicas de salud. Por ello, mediante Decreto Supremo N° 021-2005-
SA, se aprobé la creacién del Sistema Nacional de Articulacion, Servicio e Investigacion en
Pregrado de Salud (SINAPRES), como instancia de articulacion entre las instituciones
formadores de profesionales de la salud, instituciones prestadoras de servicios de salud del
MINSA y sus ambitos geograficos-sanitarios. Asimismo, en el articulo 8° del SINAPRES, el
Comité Nacional de Pregrado en Salud (CONAPRES), la maxima instancia del Sistema
Nacional de Articulacién de Docencia — Salud e Investigacion en Salud.

El Sistema Nacional de Articulacion de Docencia — Servicio e Investigacion de Pregrado de
Salud, esta integrado por: El Comité Nacional de Pregrado en Salud, los Comités Regionales
de Pregrado en Salud y la Secretaria Ejecutiva. Los Comités Regionales de Pregrado en Salud
estan integrados por personal que trabajen en las Direcciones Regionales de Salud (entes
encargados de conformar los subcomités en las sedes docentes.

El Subcomité Multidisciplinario de Pregrado e Internado del HNDAC (SCMPI-HNDAC), se
conformé con Resolucién Directoral N° 144-2015 el 08 de mayo del 2015, constituyéndose. en
el espacio de organizacién, implementacion y evaluacién del desarrollo de la actividad docente
en la institucion, asimismo en el primer nivel o instancia para la atencién y solucién de
conflictos que pudieran devenir de las actividades conjuntas a desarrollarse en esta Sede
Docente, reconformandose mediante Resolucion Directoral N° 068-2022-DG-HN-DAC.

Para el logro de las competencias de los estudiantes de pregrado, se ha considerado elaborar
el Plan de Trabajo de SCMPI-HNDAC para el afio 2024

L. BASE LEGAL

a) Ley N° 26842, Ley General de Salud y sus modificatorias.
b) Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales.
c) Ley N° 28518, Ley sobre Modalidades Formativas Laborales.
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Decreto Supremo N° 021-2005-SA, que aprueba la creacion del Sistema Nacional
de Articulacién de Docencia — Servicio e Investigacion en Pregrado de Salud
(SINAPRES)

Resolucion Suprema N° 032-2005-3A, Bases para la celebracion de Convenios de
Cooperacién Docente Asistencial entre el MINSA, los Gobiernos Regionales y las
Universidades con Facultades y Escuelas de Ciencias de la Salud.

Resolucién Ministerial N° 945-2005/MINSA, Modelo de Convenios Marco de
Cooperacion Docente Asistencial entre el MINSA, el Gobierno Regional y las
Universidades que cuentan con Facultades y Escuelas de Ciencias.

Resolucion Ministerial N° 600-2006/MINSA, Reglamento de Organizacion 'y
Funciones del Comité Nacional de Pregrado de la Salud.

Resolucion Ministerial N° 351-2022-MINSA — Aprueba la Directiva Administrativa
N° 331-MINSA/DIGEP-2022, “Directiva Administrativa para el desarrollo de
actividades del Internado en Ciencias de la Salud”

Ordenanza Regional N° 00006, Reglamento de Organizacion y Funciones del
Hospital Nacional Daniel Alcides Carrion.

Resolucién Directoral N° 068-2022-DG-HN-DAC, que conforma el Subcomité de
Pregrado e Internado del Hospital Nacional Daniel Alcides Carrion.

Directiva Administrativa que regula el desarrollo de la actividad docente en
pregrado en salud, aprobada mediante R.D. N° 496-2017-HNDAC.

e AMBITO DE APLICACION

Las disposiciones del presente Plan alcanzan a todo el personal profesional de la salud,
nombrado o contratado, del Hospital Nacional Daniel Alcides Carrion.

V. FINALIDAD

Fortalecer y promover las acciones planteadas del Subcomité de Pregrado del HNDAC, para
gestionar la calidad de la docencia e investigacion como herramienta indispensable para
garantizar el logro de la mision y vision del Hospital.

V. OBJETIVO GENERAL

Contribuir en potenciar y optimizar las competencias de los profesionales de la salud, para el
logro de sus capacidades profesional que aseguren la excelencia en ellos y la atencion de
salud con calidad y calidez.

a)

b)

VL. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Supervisar el desarrollo de competencias y capacidades establecidas en la malla
curricular de la carrera profesional, de los estudiantes que realizan su practica en
esta sede docente.

Fortalecer y promover los derechos de los estudiantes y usuarios para generar un
entorno justo y equitativo para todos los involucrados, con una cultura institucional
que valora la ética, la responsabilidad y el bienestar de todas las personas
implicadas en el proceso educativo y de atencion en salud.

Optimizar los espacios y ambientes académicos para fomentar la interaccion entre
estudiantes y profesores, facilitando el intercambio de ideas y promoviendo un
ambiente de aprendizaje colaborativo.

Promover la gestion de la calidad docente para identificar las areas de mejora en
la ensefianza y brindar oportunidades para el desarrollo profesional y capacitacion
continua de los docentes. -
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e) Fomentar las competencias investigativas en los estudiantes para fortalecer el
desarrollo de la investigacion sumativa.

RESPONSABILIDADES

a) Responsabilidad Ejecutiva

i. Jefe de la Oficina de Apoyo ala Docencia e Investigacion.
i. Responsable de la Unidad de Apoyo a la Docencia
iii. Miembros del Sub-Comité de Pregrado en Salud del Hospital Nacional “Daniel
Alcides Carrion”

b) Supervisién y Evaluacion

i. Para garantizar el cumplimiento del presente plan, se realizaran supervisiones
permanentes que seran analizadas en las reuniones del SCMPI. -

ii. La retroalimentacién sera un mecanismo fundamental para modificar, corregir,
y tomar decisiones en la busqueda de mejorar continuamente los procesos y
resultados en el desarrollo de la actividad docente en la institucién.

iii. Encuesta de satisfaccion al alumnado en general.

iv. Encuesta de satisfaccion de los docentes.

v. Evaluacion de competencias de los estudiantes al ingreso y egreso del
Internado Hospitalario (Pre-Test y Post-Test)
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