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VISTO:

El Memorando N° 1017-2024-HNDAC/OEPE, de fecha 25 de julio de 2024, emitido por la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, Informe N° 067-2024-HNDAC/OEPE-EPGI, de fecha 25 de julio
de 2024, emitido por el Equipo de Planes y Gestidn Institucional — OEPE, con el Informe N° 31 1-2024-
HN-DAC-OADI, de fecha 22 de julio de 2024, emitido por la Oficina de Apoyo a la Docencia e
. Investigacion y el Informe N° 668-2024-OA J-HNDAC, de fecha 30 de julio de 2024,emitido porla Oficina
/Agé,"?gcjkg,,\\ de Asesoria Juridicq, y;

21 CONSIDERANDO:

Que, el Hospital Nacional Daniel Alcides Carrién, es un Hospital Nacional Categoria I-1
~.. » Perteneciente a la Regién Callao, que brinda atencién de salud con la finalidad de recuperar la
h " confianza y satisfaccion de los pacientes mejorando la calidad de vida con eficiencia y calidad,

contando con un equipo humano cdlificado que desarrolla actividades de docencia e
investigacion;

Que, el Titular de la Entidad es la mdxima autoridad ejecutiva, de conformidad con las
normas de organizacion interna de la Entidad. Es decir, el Titular de la Entidad es el funcionario al que

las normas de organizacion interna de una Entidad sefialen como la mds alta autoridad ejecutiva de
dicha Entidad;

Que, el numeral XV del Titulo Preliminar de la Ley N° 24842, Ley General de la Salud, sefiala
que el Estado promueve la investigacién cientifica y tecnologia en el campo de la salud, asi como
la formacién capacitacion y entrenamiento de recursos humanos para el cuidado de la Salud;

Que, mediante la Resolucién del Comité Nacional N° 004-2022-CONAPRESS, el acuerdo N°
46-2022-CONAPRESS, se aprobd la directiva para la evaluacién y autorizacién de instituciones
prestadoras de servicios de salud como sedes docentes, cuya finalidad es la de contribuir al proceso
de articulacion docente asistencial, en el marco de las funciones del comité Nacional de pregrado
de salud { CONAPRESS), estableciendo criterios estandares y el procedimiento para la evaluacién y
autorizacion de instituciones prestadoras de servicios de salud (IPRESS) como sedes docentes, entre
ellos el proceso de Gestion del seguimiento de las actividades de docencia en servicio;

Que, asimismo, el articulo 16° del Reglamento de Establecimiento de Salud y Servicios
Médicos de Apoyo, aprobado mediante Decreto Supremo N°013-2006-SA y modificatorias refiere
que, dentro de los establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo, se podrd desarrollar
actividades de docencia y de investigacion. La participacion de pacientes en programas de

entrenamiento clinico o para obtener informacién con propdsito de investigacién, debe ser
voluntaria;

‘ Que, el numeral 72.2 del Articulo 72 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, aprobado
por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece gue toda entidad es competente para realizar
¢/ “las tareds materiales infernas necesarias para el eficiente cumplimiento de su misién y objetivos, asf



como para la distribucién de las atribucicnes que se encuentren comprendidas dentro de su
cornpetencia;

Que, el articulo 25° del Reglamenio de Crganizacion y Funciones del Hospital Nacional
“Daniel Alcides Carrién”, precisa que la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion es la
encargada de promover el desarrolio de la invastigacion, ademas de administrar los campos clinicos
y brindar el apoyo a la docencia segun los convenios suscritos con las universidades y/o instituciones
educativas;

Que, mediante Informe N° 311-2024-HN-DAC-OADI, la Oficina de Apoyo a la Docencia e
Investigacién, solicito la revision del Plan de Supervisién y Monitoreo de las Actividades ce Docencia
en Servicio del Hospital Nacional Danie! Alcides Carrion -2024 para la aprobacién cor acto resolutivo.

Que, mediante el Informe N° 067-2024-HNDAC/QEPE-EPGI, emitido por el Equipo de Planes y
Gestion Institucional — OEPE, del Hospital Nacional *Daniel Alcides Carridn", concluye que revisada la
propuesta del Plan de Supervision y Monitoreo de las Actividades de Docencia en Servicio del Hospital
_..:Nacional Daniel Alcides Carrién - 2024. cumple con la normatividad vigente en cuanto a la
~.elaboracién de planes y no requiere presupuesto adicional para su ejecucion.

Ui Que, mediante El Memorando N° 1017-2024-HNDAC/OEPE, emitido por la Oficina Ejecutiva de
! ‘) =" Planeamiento Estratégico, concluye que cumple con la normatividad vigente, esquema de
! elaboraciéon del Plan de Supervisién y Monitoreo de las Actividades de Docencia en Servicio del
Hospital Nacional Daniel Alcides Carridn -2024 y no requiere presupuesto adicional para su ejecucion;

JOCEAL,y
.DA_E\-,N Que, a través del Informe N° 668-2024-OA J-HNDAC, la Oficina de Asesoria Juridica, concluye
qg» que es viable que se apruebe el Plan de Supervision y Monitoreo de Actividades de Docencia en
Servicio del Hospital Nacional Daniel Alcides Carrion - Callao, considerando que el citado plan tiene
M como objetivo general programar, supervisar y evaluar la supervision y monitoreo de las Actividades
e académico-asistenciales que se desarrollan en la institucién garantizado las competencias de
formacion profesionales de los estudiantes de Pregrado e Internado de las carreras profesionales de

Ciencias de la Salud;

De conformidad con lo dispuesto mediante la Resolucion Gerencial General Regional N° 004-
2023-Gobierno Regional del Callao -GGR, de fecha 19 de enero de 2023, mediante el cual se
designan como Directora General de la Unidad Ejecutora 401 del Hospital Nacional Daniel Alcides
Carridn, las facultades y atribuciones conforme a los literales c) v ) del Articulo 8° del Reglamento de
Organizacién de Funciones del HNDAC, aprobado por Ordenanza Regional N° 000006 del Gobierno
Regional Callao, y con el Visto Bueno de la Oficina Ejecutiva de Administracion, la Direccioén Adjunta
de Gestion Clinica, la Direccidn Adjunto de Gestion en la Produccidn de Servicios de Salud, la Oficina
de Apoyo a la Docencia e Investigacion, la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, y la
Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el Plan de Supervision y Monitoreo de Actividades de Docencia en
Servicio del Hospital Nacional Daniel Alcides Carrién - Callao, PLAN TRAB-007-2024-HNDAC-OADI,
Version N° 001, el cual se encuentra contenido en catorce (14) folios, al anverso y reverso del
documento anexo que se adjunta y forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR la presente Resolucién Directoral a la Oficina de Apoyo a la
Docencia e Investigacién a fin que realice las acciones necesarias para la ejecucion de las
actividades establecidas.

ARTICULO 3°.- PUBLICAR la presente Resolucion en el Portal Institucional del Hospital Nacional0
“Daniel Alcides Carridon" (www.hndac.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

\ GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
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l. INTRODUCCION

El Hospital Nacional “Daniel Alcides Carrion” y la Oficina de Apoyo a la Docencia e
Investigacion en el marco de cumplimiento de sus funciones como establecimiento de
salud categorizado como Nivel Ill-I, tiene autorizados campos clinicos para el
desarrollo de la actividad docente en pregrado con instituciones educativas
universitarias que cuentan con convenio especifico suscrito con la institucion.

En base al Decreto Supremo N° 021-2005-SA,donde se aprueba la creacion del
Sistema Nacional de Articulacion de Docencia — Servicio e Investigacion en Pregrado
de Salud (SINAPRES), como la instancia de articulacion entre las instituciones
formadoras de profesionales de la salud del Ministerio de Salud y su ambito geografico
— sanitarios, por otro lado, en el Articulo 8° sefiala que el Comité Nacional de Pregrado
de Salud (CONAPRES) es la maxima instancia del (SINAPRES).la  Resolucion
Ministerial N° 600-2006/MINSA, se aproboé el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento del Comité Nacional de Pregrado de Salud (CONAPRES).

El Decreto Supremo N° 013-2006-SA, que aprueba el Reglamento de Establecimiento
de Salud y Servicios Médicos de Apoyo, especificando en el Articulo 117° que las
personas que participan en programas de formacion o especializacion podran realizar
practicas supervisadas en los establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo,
siempre en cuando tengan convenios con instituciones nacionales formadoras de
profesionales de la salud.

En cumplimiento a lo mencionado lineas arriba, el Subcomité de Pregrado del Hospital
Nacional Daniel A. Carrién, tiene a bien elaborar el presente Plan de Supervision y
Monitoreo de las Actividades académico asistenciales de las carreras profesionales de
ciencias de la salud que se desarrollan en la institucion, el cual se encuentra bajo el
marco de los lineamientos vigentes.

Il FINALIDAD

El Plan de supervisién tiene por finalidad contar con un documento que establezca las
actividades de supervision a desarrollarse en el Hospital Nacional “Daniel Alcides
Carrién’, para los alumnos de pregrado e internos de ciencias de la salud que reaiizan
sus practicas clinicas en el HNDAC de acuerdo a normas establecidas de las
diferentes Universidades Nacionales y Privadas.

1. OBJETIVOS

3.1. Objetivo General

Programar, supervisar y evaluar la supervision y monitoreo de las Actividades
académico-asistenciales que se desarrollan en la institucion garantizando las
competencias de formacion profesional de los estudiantes de Pregrado e Internado de
las carreras profesionales de Ciencias de la Salud

3.2. Objetivos Especificos

= OE1: Programar actividades académicas asistenciales.

/f:“\ GOBIERND REGIONAL DEL CALLAC
' HOSPITAL NACIGNAL DANIEL ALCIDRS GARRION
\ CERNFICH: augel nreaante o< <anla flel del original




PLAN TRAB-007

PLAN DE TRABAJO 2024-HNDAC-OADI

PLAN DE SUPERVISION Y MONITOREO DE VERSION N° 001
ACTIVIDADES DE DOCENCIA EN SERVICIO DEL

HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION — CALLAO

Pagina 5 de 14

AQI00131700522: Ejecucion de Plan de Induccidn para Internos y
Residentes
AQOI00131700523: Ejecucién de Plan de Induccion para estudiantes de
ciencias de la salud
AQI00131700530: Atencion y distribucion de equipos visuales y ambientes
académicos
OE2: Programar campos de formacién asignados a cada entidad formadora.
= OES3: Fortalecer los conocjmientos, actitudes y habilidades del personal de salud
para mejorar el desempefio de sus labores.
o AOI00131700522: Ejecucion de Plan de Induccién para Internos y
Residentes
o AOI00131700523: Ejecucién de Plan de Induccion para estudiantes de
ciencias de la salud
o AOI00131700530: Atencion y distribucion de equipos visuales y ambientes
académicos
= OE4: Promover y evaluar las actividades que realizan los estudiantes de pre grado,
segun plan curricular.
o AOI00131700523: Ejecucion de Plan de Induccion para estudiantes de
" ciencias de la salud
o AOI00131700530: Atencion y distribucion de equipos visuales y ambientes
academicos
= OES: Concentrar los procesos de aprendizaje-ensefianza en los estudiantes, y
conducirlos de manera responsable, empatica, respetuosa y eficaz, tomando en
cuenta la respuesta de la encuesta de los estudiantes.
o AOI00131700522: Ejecucion de Plan de Induccién para Internos vy
Residentes
o AOI00131700523: Ejecucion de Plan de Induccién para estudiantes de
ciencias de la salud
o AOI00131700529: Gestidn del servicio bibliotecario virtual
= OES6: Supervisar la aplicacién correcta de los convenios especificos.

V. AMBITO DE APLICACION

El Plan Anual de Supervisién y Monitoreo de Actividades de Docencia en Servicio —
Ano 2024, es de aplicacion obligatoria a todas las unidades organicas que realizan
actividades académicas de pregrado e internado de las profesiones de ciencias de la
salud de universidades e institutos superiores en el HNDAC.

V. BASE LEGAL

= ley N°® 26842 — Ley General de Salud

= Ley N°® 30220 - Ley Universitaria

*= Ley N° 29414 — Ley que establece los Derechos de las Personas Usuarias en los
Servicios de Salud

= Decreto Supremo N° 021-2005-SA, que aprueba la creacién del Sistema Nacional
de Articulacion de Docencia — Servicio e Investigacion en Pregrado de Salud
(SINAPRES).

* Resolucién Suprema N° 032-2005-SA — Bases para la celebracién de Convenios
de Cooperacion Docente Asistencial entre el Ministerio de Salud, los Gobiernos

o N, COBIERNO REGIONAL DEL CMI-IB
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a  Resolucion Ministerial N° 600-2006/MINSA, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento del Comité Nacional de Pregrado de Salud

r (CONAPRES).

- a  Resolucion Ministerial N° 516-2021/MINSA, Modelo de Convenio Marco de
Cooperacion Docente Asistencial entre el Ministerio de Salud, el Gobierno
Regional y las Universidades que cuentan con Facultades y Escuelas de Ciencias
de la Salud.

= Decreto Supremo N’ 013-2006-SA, que aprueba el Reglamento de
Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo.

. Resolucion Ministerial N° 826-2021/MINSA — Que aprueba las “Normas para la
Elaboracion de Documentos Normativos del Ministerio de Salud”.

V1. CONTENIDO

6.1. Actividades

a. Monitorear el cumplimiento de la programacion anual de las actividades
académico-asistenciales en la Sede Docente a través del registro de asistencia
proporcionadas por los tutores.

b. Supervisar el cumplimiento de la asignacion de los campos de formacion
otorgados.

c. Hacer uso del instrumento de supervision, del cumplimiento de las normas de
bioseguridad, uso obligatorio del fotocheck, cumplimiento de las actividades
académicas y la permanencia en el servicio.

d. Informar los resultados de las supervisiones en las sesiones ordinarias vy
extraordinarias del Sub-Comité de Pregrado en Salud.

e. Aplicar encuesta de satisfaccion al 100% de estudiantes

Contar con convenios aprobados y registrados teniendo en cuenta la

programacion del 2024.

—h

VIL. RECURSOS Y PRESUPUESTO

Para la ejecucion del presente Plan de Trabajo denominado Plan de Supervision y
Monitoreo de Actividades de Docencia en Servicio no se requiere presupuesto
adicional.

VIll. RESPONSABILIDADES

El cumplimiento del presente Plan de Supervision y Monitoreo de Actividades de
Docencia en Servicio 2024, tiene responsabilidad la Oficina de Apoyo a la Docencia e
Investigacion y de los integrantes del Sub-Comité de Pregrado en Salud.

1X. ANEXOS

Anexo N° 1: Instrumento de Supervision de Pregrado

Anexo N° 2: Cronograma de Supervision y Monitoreo de Actividades de Docencia en
Servicio — Afo 2024 o

Anexo N° 3: Cronograma del Plan Anual de Supervision y Monitoreo de Actividades
de Docencia en Servicio — Afio 2024

e
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Anexo N° 1. INSTRUMENTO DE SUPERVISION DE PREGRADO
Base Legal. Resolucion Ministerial N* 600-2006
Fecha: Institucién Formadora: [b o
Departamento: Carrera: | i
| Servicio: [ |AnodeEstudios: 1
["PROCESOS PREGUNTA VERIFICADOR | =S Y )
1’"*“— k—Sli e NO OBSERV.
Promocio | ¢Asistio  al | Lista de
n del | curso de | Asistencia a
desarrollo | Induccion la Induccion
de las | antes de
competen | iniciar su
cias y | rotacion? | .
capacidad | Porta Fotocheck
es fotocheck
establecid | _ o o
as en la| Cuenta con | Uniforme
estructura | el uniforme | completo con
cion correcto zapatos
curricular cerrados
de la | ¢Tiene Cuaderno -
carrera donde Marcador
profesiona | registrar su
| asistencia? ]
COMPLETO LRSI INCOMPLETO | OBSERV.
COMPLETO
Demuestre Demostracio
los 5 | n correcta
momentos
de lavado de
manos B o
SIEMPRE | AVECES |  NUNCA | OBSERV.
¢ Cuenta con | Guantes,
los mascarilla
elementos
de
bioseguridad
necesarios
segun
rotacion? I
;. Se cumple | Rol de
con la | Rotaciones vy |
programacio | Observacion |
n de sus |
rotaciones
en el ‘ i
Servicio? | .
.Se cumple | Rol de !
con ~la | actividades ;
programacion | gcadémicas | ‘s
de sus |y ‘ |
actividades i
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académicas
asistenciales?
(Discusion de
caso,
reuniones con
docentes, etc.)

Observacion

¢ Esta
presente
durante  sus
practicas el
coordinador o
tutor a cargo

Observacion

de su
rotacion?
NI DE
MUY EN EN ACUERD DE MUY DE
DESACU | DESACU | ONIEN | ACUERD | ACUERD | OBSERV.
ERDO ERDO DESACU (o} o
ERDO

Delimitacid | ¢El Observacion

n de la | equipamiento,

utilizacién materiales o

de recursos que

ambientes le brinda el

fisicos Hospital son

incluyendo | adecuados

horarios, para su

instalacion | aprendizaje?

es, equipos | jLa Observacion

e infraestructura

instrument | que le brinda

os para el | el Hospital es

desarrollo adecuada

de las | para su

actividades | aprendizaje?

de

docencia-

servicio.

1. ¢ El nimero de estudiantes es acorde a la normativa vigente?
No

Si

2. ¢ El docente conoce la directiva vigente de CONAPRES

Si

No

3. ¢, Se encuentra registrado en la oficina de apoyo a la docencia?

Si

No

4. ; Estudiantes y docentes cumplen con el horario de practicas?

Si

No

5. ¢ Las Historias clinicas cuentan con el formato de consentimiento informado?

Si

No

HOSPITAL NACIONAL OANIEL ALCIDES CARRION
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