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Callao, #2..de.... ¥ Q ..i......de 2024,
VISTO

Que, mediante Memorandum N° 059-2024-SD-HNDAC-C, de fecha 03 de abril del 2024, presentado por el
Servicio de Dermatologia a solicitud de la servidora Herrera Ccoicca Liz Mabel; el Memorandum N° 176-
2024-DM-HNDAC, de fecha 04 de abril del 2024, del Departamento de Medicina; y el Informe Técnico N°148-
2024-HNDAC-OARH/UC, de fecha 19 de abril del 2024, de la Oficina de Administracion de Recursos
Humanos, y;

CONSIDERANDO:

Que, el item 5.1.2 de la Directiva "Normias para la Gestion del Proceso de Capacitacion en las entidades
publicas™ aprobada mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°141-2016-SERVIR-PE, sedala que la
Accion de Capacitacion es la actividad de ensénanza-aprendizaje destinada a cerrar brechas © desarrollar

- competencias o conocimientos en el servidor civil. Dentro de la Formacion Laboral se encuentran los talleres,
cursos, seminarios, diplomados u otros que no conduzcan a grado académice ni a titulo profesional;

Que, asimismo ias Acciones de Capacxtamon pueden realizarse dentro o fuera de i& entldady dentro o
fuera de la jornada de servicio, quedando a discrécion de la entidad; :

Que, el literal f) del numeral 6.1.1.1 Tipos de acciones de capacitacién por formacién laboral de la directiva
acotada senala que, las conferencias son actividades académicas de naturaleza técnica o cientifica que tienen
como proposito difundir y trasmitir conocimientos actualizados y organizados previamente a manera de .
exposiciones, que buscan solucionar o aclarar problemas de interés comun sobre una mater;a especifica,
tales como congresos, seminarios, simposios, entre otros;

Que, bajo este contexto, mediante documento de visto, presentado por el Dr. Eberth Quijano Gomero, Jefe
del Servicio de Dermatologia, solicita la licéncia por capacitacion (formacion laborat). para que la servidora
Herrera Ccoicca Liz Mabel, Médica Dermatdloga, asista del 08 al 11 de mayo del 2024 al RADLA XLI
Reunion Anual de Dermatélogos Latinoamericanos, la cual se desarrollara en la ciudad de.Lima - Perd;

Que, mediante el Memorandum N° 176-2024-DM-HNDAC, la Dra. Maria Luisa Castafieda Nufez, Jefa del
Departamento de Medicina, opina favorablemente a la solicitud de la servidora Herrera Ccoicca Liz Mabel, a
fin de que asista del 08 al 11 de mayo del 2024 al RADLA XLI Reunion Anual de Dermatologos
Latinoamericanos, la cual se desarrollara en el Lima - Per; .

Que, mediante Informe Técnico N° 148-2024-HNDAC-OARH/UC, la Oficina de Administracion de
Recursos Humanos, sugiere conceder la licencia por capacitacion (formacion laboral), a la citada profesional
del 08 al 11 de‘mayo del 2024;

Que, de acuerdo al Acta N” 06-2024, el Comité de Becas y Capacitacion, autorizd por mayoria otorgar
licencia por capacitacion {Fermacion Laboral) con goce de haber a la citada profesional del 08 al 11 de mayo
del 2024;

En uso de las facultades y- atribuciones conferidas a la Directora General en el literal j) del Articulo 8° del
“Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Nacional "Daniel Alcides Carridén”, aprobado mediante
Ordenanza Regional N° 000006;

°



Con el visado de la Oficina de Administracion de Recursos Humanos, la Oficina de Asesoria Juridica, del
Departamento de Medicina y de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital Nacional “Daniel Alcides
Carrion”;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - OTORGAR licencia con goce de haber del 08 al 11 de mayo.del 2024, para
capacitacion (formacion laboral} z ia taividora Herrera Ccoicca Liz Mabel, Médica Dermatdloga, para asictic
al RADLA XLI Reunion Anual de Dermatolcgos Latinoamericanos, la cual se desarrollara en Lima - Peru.

Articulo Segundo. - Los gastos que demande la participacion como parte de la formacion laboral seran
autofinanciados por la citada profesional. . -

Articulo Tercero. - La profesional en mencion presentara un infarme y copia fedateada de la constancia-
sobre la capacitacion realizada a la Oficina de Administracian de Recursos Humanos.

Articulo Cuarto. - Notificar la presente Resolucion a la interesada y a las-demas instancias administrativas
correspondientes.

. Registrese y Comuniquese.
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