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VISTO:

El Informe N° 077-2024-DPCAP-HNDAC-C, de fecha 09 de abril de 2024, emitido por
la Jefa del Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patoldgica, con el Informe N°
0040-2024-HNDAC/QEPE-EPGI, fecha 18 de abril de 2024, emitido por el Equipo de Planes
y Gestion Institucional, con Memorando N° 525-2024-HNDAC/QEPE, de fecha 18 de aboril
de 2024, emitido por la Oficina de Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, y el Informe N°
401-2024-OAJ-HNDAC, de fecha 22 de abril de 2024, emitido por la Oficina de Asesoria
Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Hospital Nacional Daniel Alcides Carridn, es un Hospital Nacional
Categoria ll-1 perteneciente a la Regiéon Callao, que brinda atencion de salud con la
finalidad de recuperar la confianza y satisfaccion de los pacientes mejorando la calidad
de vida con eficiencia y calidad, contando con un equipo humano cdlificado que
desarrolla actividades de docencia e investigacion;

Que, el Titular de la Entidad es la mdxima autoridad ejecutiva, de conformidad
con las normas de organizacién interna de la Entidad. Es decir, el Titular de la Enfidad es el
funcionario al que las normas de organizacién interna de una Entidad sefalen como la
mds alta autoridad ejecutiva de dicha Entidad. Dicho funcionario tendrd a su cargo el
gjercicio de las funciones previstas en la Ley y su Reglamento para la aprobacion,
autorizacidn y supervision de los procesos de contrataciéon publica que la Entidad lleve a
cabo;

Que, el numeral VI del Titulo Preliminar de la Ley N°26842, Ley General de Salud y
modificatorias, sefidla que es de interés publico la provisidn de servicios de salud,
cualquiera sea la persona o institucién que los provea. Es responsabilidad del Estado
promover las condiciones que garantficen una adecuada cobertura de prestaciones de
salud a la poblacidn, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y
calidad;

Que, mediante Ley N° 26454, Ley que declara de orden pUblico e interés nacional
la obtencidon, donacidn, conservacioén, transfusidon y suministro de sangre humana,
declaré de orden publico e interés nacional la obtencién, donacion, conservacion,
transfusion y suministro de sangre humana sus componentes y derivados; vy, en su articulo
2, establecié que el Ministerio de Salud, es el organismo competente de aplicacion de Ia




referida Ley, a través de la creacion de un Programa Nacional de Hemoterapia y Bancos
de Sangre (PRONAHEBAS).

Que, mediante el articulo 9 de Ia Ley N° 26454, que declara de orden publico de
interés nacional la obtencion, donacién, conservacion, fransfusidon y suministro de sangre
humana, establece qgue: “la donacion de sangre humana, es un acto voluntario y
gratuito, realizado con fines ferapéuticos o de investigacion cientifica. Queda prohibido
ellucro con la sangre humana'.

Que, por su parte el Reglamento de Ia Ley N° 26454, aprobado por Decreto
Supremo N° 03-95-SA, en su articulo 22 dispone que la donacion de sangre o sus
componentes es un acto voluntario, solidario y clfruista, por el cual una persona da a
fitulo gratuito, para fines terapéuticos, de diagndstico o de investigacion, una porcion de
sU sangre en forma libre y consciente:

Que, por Resolucidn Ministerial N° 614-2024/MINSA, se aprueba las Normas
Técnicas del Sistema de Gestidn de Ila Calidad del Programa Nacional de Hemoterapia y
Bancos de Sangre (PRONAHEBAS), cuyos objetivos generales son garantizar el suministro
de sangre, componentes y derivados en forma segura, oportuna vy eficiente: mejorar la
calidad de los servicios, insumos y tecnologia en la Red Nacional de Centros de
Hemoterapia y Bancos de Sangre y mejor acceso de poblacion a los servicios de
Medicina Transfusional;

Que, mediante Informe N° 077-2024-DPCAP-HNDAC-C, la Jefa del Dpto. de
Patologia Clinica y Anatomia Patolégica, presenta el Plan de Promocién de Iq Donacion
Voluntaria de Sangre 2024, documento que debe ser aprobado, emitirse Ia Resolucion
Directoral y proceder a su publicacion:

Que, mediante Informe N° 040-2024-HNDAC/OEPE-EPGI, el Equipo de Planes vy
Gestion Institucional — OEPE, del Hospital Nacional Daniel Alcides Carrién, concluye que
revisada la propuesta del Plan de Promocion de la Donacién Voluntaria de Sangre 2024,
cumple con la normatividad vigente en cuanto a la elaboracion de planes y no requiere
presupuesto adicional para su ejecucion:

Que, con Memorando N° 525-2024-HNDAC/QEPE, La Oficina de Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico, concluye que cumple con la normatividad vigente, esquema
de elaboracion de Plan de Promocidn de la Donacion Voluntaria de Sangre 2024 del
Hospital Nacional “Daniel Alcides Carridn" Y No requiere presupuesto adicional para su
ejecucion;

Que, a través del Informe N° 401-2024-OAJ-HNDAC, la Oficina de Asesoria
Juridica, concluye que es viable que se apruebe el Plan de Promocidon de la Donacidn
Voluntaria de Sangre 2024 del Hospital Nacional "Daniel Alcides Carrion", considerando
que el citado plan tiene como objetivo general es obtener mediante la donacion
voluntaria de sangre, mayores cantidades de hemocomponentes de forma oportuna vy
de calidad;

De conformidad con el Reglamento de Organizacion de Funciones del HNDAC,
aprobado por Ordenanza Regional N° 000006 del Gobierno Regional Callao, el cudal
delegan las facultades conferidas a la Directora General, conforme a los literales c)vi
del Articulo 8°, y, en uso de las afribuciones conferidas en la Resolucion Regional 004-2023,
de fecha 19 de enero de 2023, y con el Visto Bueno de la Oficina Ejecutiva de
Administracion, la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, Director Adjunto de
Gestion Clinica, Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos y la Oficina de
Asesoria Juridica;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el Plan de Promocion de la Donacién Voluntaria de
Sangre - 2024 del Hospital Nacional "Daniel Alcides Carrién”, PDVS-01-2024-SBSH-DPCAP-
01, Edicidn N° 01, que en documento se adjunta, con el contenido de Diecinueve (19)

folios, que forman parte integrante de la presente Resolucion.
ARTICULO 2°.- NOTIFICAR la presente Resolucion Directoral a las Oficinas y
Departamentos para fines pertinentes.

ARTICULO 3°.- PUBLICAR la presente Resolucion en el Portal Institucional del Hospital

Nacional "Daniel Alcides Carrion" (www.hndac.gob.pe).

Registrese, Comuniquese y Archivese
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PLAN DE PROMOCION DE LA DONACION VOLUNTARIA DE SANGRE DEL
SERVICIO DE BANCO DE SANGRE Y HEMOTERAPIA 2024

Yiiow ¢/ 1. INTRODUCCION

El Servicio de Hemoterapia y Banco de Sangre del Hospital Nacional Daniel Alcides
Carrién ha sido catalogado por el MINSA como Centro de Hemoterapia tipo Il, el cual
realiza directamente la seleccién y captacién de donantes, asi como el control,
conservacion, seleccion, preparacion de hemoderivados y aplicacion de la sangre y/o

componentes sanguineos teniendo como misién brindar siempre sangre oportuna y de

calidad.

El Servicio de Hemoterapia y Banco de Sangre depende en orden jerarquico de la
jefatura del Departamento de Patologia Clinica y Funcionalmente de la Direccién del

Hospital Nacional Daniel A. Carrién.

Desde el afio 1943 en que se cred el primer banco de sangre en el Per, pasaron mas

de 55 arios para la formacion del Programa Nacional de Hemoterapia y Banco de

ianrmacién a nivel general.

- El Hospital Nacional Daniel Alcides Carrién atiende a la poblacién chalaca constituida
. / po;r los 994 mil 494 habitantes procedentes del Callao, segiin censo nacional 2017

fuente INEI, sumados a la atencién de los distritos aledarios se llega aproximadamente
s GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAC
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al millon de habitantes. La donacién voluntaria y no remuné’@ mente distagn
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de ser la ideal, pero existe la firme voluntad de mejorar la meta para que gradualmente

MISION

contamos con personal altamente calificado y motivado.

VISION

B

meta de todo plan de promocién de donacion voluntaria de sangre.

La realizacion del presente Plan de Promocién de Donacién voluntaria de sangre nos
permitira hacer frente a los problemas o retos que implica la donacién de sangre, superar
. dificultades y realizar actividades que ofrezcan cumplir con sangre de calidad y oportuna

para aquellos que la necesiten. La cultura de donacién de sangre habitual debe ser Ia

Somos un Servicio con licencia de funcionamiento como Centro de Hemoterapia tipo I,
que realiza directamente las funciones de captacion de donantes, asi como el control,
conservacion, seleccién y preparacion de hemocomponentes a fin de atender los

requerimientos sanguineos de los pacientes con calidad y oportunidad para lo cual

El Centro de Hemoterapia del Hospital Nacional Daniel Alcides Carridn sera una

organizacion de salud registrada y con licencia sanitaria de funcionamiento como

Centro hemodador, que satisfaga los requerimientos sanguineos de la poblacién

chalaca con sangre de calidad en forma oportuna, eficaz y eficiente, con

unidades provenientes de donantes voluntarios y altruistas.




PLAN PDVS-01-2024-SBSH-DPCAP - 01

PLAN DE PROMOCION DE LA DONACION VOLUNTARIA Edicion N°01
DE SANGRE SERVICIO DE BANCO DE SANGRE Y
HEMOTERAPIA 2024 -
Departamento De Patologia Clinica y Anatomia Patolégica Pagina 5de 19

3/ l. SOBRE EL SERVICIO DE HEMOTERAPIA Y BANCO DE SANGRE

KE_\"Servicio de Hemoterapia y Banco de Sangre:
gv\,}Dependlente del Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patoldgica, es un

; 5 servicio especializado en el area de medicina transfusional, cuya funcién principal es

la obtencion de sangre, plaquetas y demas componentes sanguineos destinados a dar
soporte transfusional seguro, oportuno y de calidad.

Promueve y participa activamente en la promocién de la donacién voluntaria, repetitiva
y fidelizada de sangre con el fin de obtener dadores en cantidad suficiente y calidad
adecuadas.

Seccion de recepcion: Encargada de registro de documentos para la atencién al
postulante de donacion de sangre.

Seccion seleccion del donante: Encargada de la evaluacion y entrevista al postulante
a donacién de sangre.

Seccion Banco de Sangre: Encargada de la extraccion de sangre al donante de
sangre, asimismo se fracciona la sangre total obtenida en la donacién de sangre, para
finalmente conservar los hemocomponentes segtn protocolos establecidos.

Seccion de Transfusiones: Encargada de la entrega de los hemocomponentes de
acuerdo a normas y protocolos establecidos.

Seccion de Laboratorio: Comprende area de Inmunohematologia, tamizaje de las
unidades de sangre obtenidas en la donacion de sangre
El servicio de Hemoterapia y Banco de sangre cuenta con el siguiente personal:

- 2 Médicos Patélogos Clinicos.

10 Tecndlogos Médicos.

3 Técnicos de Laboratorio

3 Personales Administrativos

_ /- 1 Secretaria.

o
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. ANTECEDENTES:

‘ ;‘,EI Peru es el pais con mas baja donacion voluntaria de sangre en Ameérica Latina, ya
/T
v &4
o ;‘,;que del total de unidades de sangre que se recaudan anualmente solo el cinco por ciento
&

proviene de personas solidarias. Este 5% contrasta con el 30% de donaciones
voluntarias colectadas en otros paises de Ia region.

El incremento de las enfermedades neoplésicas, la gran cantidad de los accidentes de
transito y el incremento de transplantes de érganos aumenta los requerimientos de
sangre. Actualmente, las unidades colectadas de sangre estan muy por debajo del
estandar establecido por la Organizacion Mundial de la Salud (30% de lo que se estima
para el pais), la situacién es méas preocupante porque se han reducido las unidades de

sangre colectadas en los Ultimos afios. A esto se afade la pobre calidad de sangre que

P. CASTILLO

lo hace insegura. Las causas identificadas son entre ellas la ausencia de una cultura de
donacién voluntaria, altruista y fidelizada.

La Organizacién Mundial de la Salud (OMS) ha sugerido que el nimero de unidades de
sangre que se colecten debe corresponder al 2% de su poblacién para poder satisfacer
sus necesidades transfusionales.

En nuestro pais nos encontramos bordeando el 0.6%, cantidad insuficiente para cubrir
la demanda existente. Durante el afio 2011 el porcentaje de Donantes voluntarios del

Callao VS los donantes totales fue de 10%.

Este Plan de Promocién de la Donacién Voluntaria de Sangre, pretende alcanzar la meta
regional propuesta por la OPS que es la de conseguir que un mayor porcentaje de
unidades captadas provengan de donantes voluntarios para el ano 2024, incrementando

S

el nimero de los mismos con miras de alcanzar la don

Callao. 2
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fil. ALCANCE
El presente plan alcanza a Ia poblacién del Callao y distritos aledarios, incluso

aquellos pacientes evacuados de provincias por el Sistema SIS/AUS (Aseguramiento

Qniversal de Salud).

IV. BASE LEGAL

Ley N° 26842 — Ley General de Salud y modificatorias.
e Resolucién Ministerial N° 826-2021/MINSA, que aprueba las “Normas para la

Elaboracién de Documentos Normativos del Ministerio de Salud”

Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Nacional Daniel Alcides

Carrién- Ordenanza Regional N° 000006

Ley N° 26454 que Declara de orden publico e interés nacional Ia obtencién,

donacion, conservacion, transfusién Yy suministro de sangre humana.

D.S 03.95 Se aprueba el reglamento de la ley 26454

Reglamento de Ley N° 26454 que Declara de orden publico e interés nacional la

obtencidn, donacion, conservacién, transfusion y suministro de sangre humana.

Ley N° 28189 Ley General de Donacién y Trasplante de Organos y/o Tejidos
Humanos
 Sistema de Gestion de la Calidad del PRONAHEBAS. Manual de calidad
 Sistema de Gestion de la Calidad del PRONAHEBAS. Criterios de calidad
“e Plan Nacional de Promocién de la Donacién Voluntaria de Sangre
para el Control, Vigilancia Sanitaria, Medig; §cde;sSeg;ufg@<SYL'S§éﬁ§i5nes, en
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relacion con la Obtencién, Donacién, Conservacién, Transfusidn y Suministro de
Sangre Humana.
RM N° 241-2018/MINSA Aprobar la Guia Técnica para la Seleccién del Donante

de Sangre Humana y Hemocomponentes.

VI.  JUSTIFICACION
El incremento de las enfermedades neoplasicas, la gran cantidad de los
accidentes de transito y el incremento de transplantes y drganos aumenta los
requerimientos de sangre. Actualmente, las unidades colectadas de sangre estan muy

por debajo del estandar establecido por la Organizacién Mundial de la Salud (30% de lo

que se estima para el pais), la situacion es mas preocupante porque se han reducido

P. CASTILLO

las unidades de sangre colectadas en los ltimos afios. A esto se afiade la pobre calidad
de sangre que lo hace insegura. Las causas identificadas son entre ellas la ausencia de
una cultura de donacién voluntaria, altruista y fidelizada.

En nuestro pais nos encontramos bordeando menos del 0.6%, cantidad
insuficiente para cubrir la demanda existente. Segun el Plan Nacional de Donacién
Voluntaria de Sangre debemos alcanzar que el porcentaje de Donantes voluntarios del

allao VS los donantes totales alcance el 10% en este afio 2020. Este Plan de
Promocién de la Donacién Voluntaria de Sangre, pretende alcanzar la meta regional

propuesta por la OPS que es la de conseguir que un mayor porcentaje de unidades

captadas provengan de donantes voluntarios para el afio 2020, incrementando el
. / nimero de los mismos con miras de alcanzar la donacién del 2% de la poblacion general

deI'CaIlao.
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VIl. FINALIDAD

) i Vill. OBJETIVO GENERAL Y OBJETIVOS ESPECIFICOS

OBJETIVO GENERAL

1. Obtener mediante la donacién voluntaria de sangre, mayores cantidades de
hemocomponentes de forma oportuna y de calidad

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Lograr un aumento progresivo de donantes voluntarios de sangre en la poblacion

chalaca.

2. Concientizar a los donantes voluntarios de sangre sobre la importancia de donar

sangre en forma continua.

IX. ESTRATEGIAS

Comprometer e involucrar a las autoridades locales en la ejecucion del Plan de
Promocion de la Donacién Voluntaria de Sangre.

Promover alianzas estratégicas con instituciones locales como la Universidad
Nacional del Callao, Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Instituto Simén
Bolivar, Instituto Maria Araoz Pinto, Iglesia de Dios, Iglesia Adventista, Iglesia de
Jesucristo de los Santos de los dltimos dias.

Implementar los mecanismos que permitan mejorar la captacion, retencién y

77 AT 7 PR o
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p.CASTILLO

Tewe T

Implementar planes educativos promocionales de acuerdo a la caracteristica de la

poblacién objetivo identificado.

7. Promover la calidad y calidez en la atencién a los donantes de sangre actuales y

potenciales.

Implementar mecanismos de motivacion a los donantes voluntarios de sangre.
Desarrollar y aplicar actividades de sensibilizacién para las poblaciones objetivo
definidas, de tal manera que se recluten donantes de sangre y se fidelicen con la
donacion voluntaria como donantes habituales, como es brindar un modelo de charla
informativa en los colegios cercanos (General Prado) con motivo del 14 de junio, Dia

Internacional del Donante Voluntario de Sangre.

X. ACTIVIDADES

Elaborar un resumen ejecutivo, generando mesas de didlogo (coordinaciones
directas con autoridades locales) acerca de la problematica de la donacion
voluntaria de sangre en el Callao.

Elaboracién de la relacién de entidades consideradas como posibles aliados
estratégicos tanto del sector publico como del sector privado. Directivos del hospital,
representantes de universidades, lideres religiosos.

Difusion de materiales de promocién diversos: polos, gorras, autoadhesivos para
vehiculos, tripticos, volantes, afiches, cufias radiales, spots televisivos, en el
momento de entrega del DNI a los ciudadanos, en los recibos por servicios de luz,
agua, teleéfono, impuesto predial, arbitrios, en las universidades, institutos y centros
laborales del Callao.

Participacion de los representantes del servicio de Hemoterapia y Banco de Sangre

HNDAC-CALLAO, el Plan Nacional de Donacién VqugtariadeSangre-deﬁﬁ{RESﬁ

GOGIERNDVEGRORS
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Realizacion de actividades de sensibilizacion a las instituciones educativas del
Callao en el Dia Internacional del Donante Voluntario de Sangre que es el 14 de
junio.

Realizacién de actividades de sensibilizacion a trabajadores de salud del HNDAC a

traves de un Curso Taller de Promocién de la Donacién Voluntaria de Sangre.

7. Realizacion de charlas de sensibilizacién para la poblacion objetivo (que acude las
campanas de donacién voluntaria de sangre), para disminuir las creencias y
prejuicios; creando conciencia sobre “la sangre segura” y la importancia del donante.

8. Realizar la entrega de materiales de sensibilizacién para la poblacién objetivo.
(Campafias educativas para la poblacion general, captando su interés y
comprension).

9. Participacién operativa en las camparias organizadas por la Direccién de Salud del

Callao DIRESA | y por el MINSA.

#53, GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAD
. b HOSPITAL HACIONAL OANIEL ALCIDES CARRIGE
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CRONOGRAMA DEL PLAN ANUAL DE DONACION
VOLUNTARIA DE SANGRE 2024
ACTIVIDAD METODOLOGIA RESPONSABLE
Charla por Dia | Exposicién con ayuda | SHBS
Internacional de la | audiovisual ~multimedia
Donacién Voluntaria de | Planteamiento de preguntas
Sangre y respuestas
_ Campana de DVS en Campafia, materiales | SHBS
Julio campus Iglesia de Dios _
de campafia
_ Camparia de DVS en Campafia, materiales | SHBS
Setiembre | Universidad Nacional del | de campaiia
Callao
Campania de DVS en Campafia, materiales SHBS
Noviembre | |glesia de Jesucristo de de campafia
los Santos de los Ultimos
dias (Mormona)
Brigs Programa de Donacién | Atencion permanente, | SHBS
Diciembre | VOluntaria de sangre materiales de rutina
Enero Conversién de donantes | Atencién permanente, | SHBS
Dicien;bre de reposicion a altruistas | correo ellectrc')nico,
secretaria

Xl. ACTIVIDADES INTRAHOSPITALARIAS

El Servicio de Hemoterapia y Banco de Sangre de nuestro hospital cuenta con

un Programa de Promocién y Captacién de Donantes Voluntarios de Sangre

permanente que FUNCIONA DURANTE TODO EL ANO. Segn la situacién de
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. Utilizar el perifoneo local para motivar que los familiares y amigos de los
pacientes acudan al Banco de Sangre.
2. Utilizar mensajes motivadores sobre donacidén voluntaria de sangre y el

horario de atencidn.
-1+ 3. Atencién preferencial al donante voluntario de sangre.

4. Concientizar a los donantes de reposicién para ser donantes voluntarios.

Xil. PLAN DE CONVERSION DE DONANTES DE REPOSICION A DONANTES
VOLUNTARIOS.

Se realizara paulatinamente de la siguiente manera:

1. Entregar el formato para integrar Club de donantes voluntarios de sangre.

P, CABTILLO

2. Enviar mensajes de correo recordatorios recordando la donacién en los

donantes que aceptaron comunicacion.

Enviarles mensajes para eliminar prejuicios de la donacién de sangre.

FRIGH |
< ~onta flal del origlnal
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Xiil.  INDICADORES QUE PERMITEN MEDIR EL LOGRO DE LA META

(CUADRO N° 2)

>

Registro de asistencia de donantes a las charlas.

w

NUmero de donantes que participan en las campafias.

o

NuUmero de donantes habituales.

o

Numero de camparias.
Técnicas

e Exposiciones

e Videos
e Talleres

CUADRO N°2: TEMATICA A DESARROLLAR:

61004 )
‘:‘" ol MES ACTIVIDAD LUGAR METODOLOGIA BIENES
Charla por Dia | Servicio de | Exposiciéon  con
. Internacional de la | Hemoterapia | ayuda audiovisual | Multimedia
Junio Donacién  Voluntaria | Y Banco de | pjanteamiento de
de Sangre Sangre preguntas y
respuestas
Campafia de DVS en | Campus Campana Materiales de
Junio campus Iglesia de Iglesia  de campana
Dios .
Dios
_ Campafia de DVS en | Universidad | Campafia Materiales
Setiembre | Unjversidad Nacional | Nacional del de campaiia
del Callao Callao
Campafa de DVS en | Iglesia de Campana Materiales
Iglesia de Jesucristo | Jesucristo de de campaia
Noviembre | de los Santos de los | los Santos
‘ Ultimos dias g‘ftiﬁi < ol
(Mormona) (Mormona)
Programa de Servicio de Atencién Materiales
Enero- Donacion voluntaria Hemoterapia | permanente de rutina
Diciembre | de sangre y Banco de
Sangre
"a - Conversioén de Serviciode | Atencion Correo
sonac,, | ENEro- donantes de Hemoterapia : -
o5 e Diciembre | reposicion a altruistas | ¥ Banco de
S/ fuops Yo P | Sangre
e o ptA BN e\
BURGO Witk aa’o Fedy ){ Hoa Sains
!\T Ri{
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XV. RECURSOS Y PRESUPUESTO

RECURSO HUMANO: En cada seccién del Servicio de Banco de Sangre se cuenta
con el Recurse Humano, que realiza las diferentes actividades con el fin de obtener
la donacién de sangre, para luego atender la demanda de hemocomponentes del
Hospital Daniel Alcides Carrién.

El siguiente Personal estara a cargo de la ejecucién del presente Plan:

- 1 Jefe del Servicio de Hemoterapia y Banco de Sangre
- 3 Tecndlogos Médicos de Laboratorio

- 2 Técnicos de Laboratorio

- 2 Médicos Patdélogos Clinicos

INFRAESTRUCTURA

Servicio de Hemoterapia y Banco de Sangre del HNDAC

RECURSOS Y PRESUPUESTO
o 'Materiales: puntero laser Lapiceros, folders, papel bond, data show.
e Material informativo (afiches, tripticos)

o Materiales de camparia

i

’Wzlreao‘Fi’ uy Vihda Salas ‘
FEDRTA]
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PRESUPUESTO
COSTO
ARTICULO UM CANTIDAD UNITARIO COSTO TOTAL
Hemobasculas Unidad | 6 — SBSH
Sellador Unidad 1 - SBSH
Sillones Unidad 6 = SBSH
Mesas Unidad | 3 - SBSH
Cobertores Unidad 6 - SBSH
Bolsas colectoras Unidad | 50 - SBSH
o Tamizaje Unidad 50 — SBSH
Grapas Unidad | 1 we SBSH
Lapiceros Unidad | 30 - SBSH
Laptop Unidad | 1 -- SBSH
Engrapador Unidad | 1 - SBSH
Perforador Unidad 1 - SBSH
Tabl d -
ablero de madera Ukiidisd 5 SBSH
tamano oficio
Formatos entrevista Unidad 200 == SBSH
F. Autoexclusion Unidad | 200 - SBSH
pre donacién
F. Unidad | 50 - SBSH
Recomendaciones
F. Autoexclusion Unidad 50 o SBSH
os donacion
Transporte Transporte 6 - "Apoyo de Diresa
Callao
5 -- **Apoyo de los Banco
Refrigerios Desayuno de 3 _Sangre ’tlpo
[(Clinicas) vy el area
de Nutricion HNDAC
20 -- **Apoyo de Banco
Refrigerios Almuerzos de i _Sangre ’tlpo |
(Clinicas) y el area de
Nutricion HNDAC
TOTAL 260

*1 SBSH HNDAC: Servicio de Banco de Sangre Hemoterapia
*Transporte: Apoyo de DIRESA Callao.

**Refrigerios: Apoyo de los Banco-gs

Nutricion HNDAC

“Whitredo Fiedy ek
- egpat
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XViIl. RESPONSABLE DEL PRESENTE PLAN

M.C. Martha Jesus Miranda

Jefa del servicio de
Hemoterapia y Banco de
Watanabe Sangre

P. CASTILLO

Walfre o




