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VISTO:

Que; el articulo 28 del Decreto Supremo N°005-90-PCM, que aprueba el Reglamento de la
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico
establece que el ingreso a la Administracién Publica en la condicion de servidor de carrera o
de servidor contratado para labores de naturaleza permanente, se efectua obligatoriamente
medlante concurso, la incorporacién a la carrera administrativa sera por el nivel inicial del

- grupo ocupacional al cual postulo. Es. nulo todo acto administrativo que contravenga la
presente disposicion;

Que, el articulo 42 del referido Reglamento seiiala que la progresion en la Carrera
Administrativa se expresa a través de: a) El ascenso del servidor al nivel inmediato superior
de su respectivo grupo ocupacional; y b) El cambio de grupo ocupacional del servidor. La
progresion implica la asuncion de funciones y responsabilidades de dificultad o complejidad
mayor a las del nivel de procedencia. El proceso de ascenso precede al del cambio de grupo
ocupacional;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 079-2022-HNDAC-DG de fecha 15 de marzo de
2022 que aprueba la Directiva Administrativa “Concurso Interno de Ascenso para

Profesionales, Técnicos y Auxiliares de la Salud del Hospital Nacional Daniel Alcides
Carrion”;

ue, teniendo en cuenta que desde la vigencia del Decreto Legislativo N° 1153 — Decreto
gislativo que regula la Polltlca Integral de Compensacnones y Entregas Economlcas del

al personal de la salud, por lo que resulta pertmente concatenar dicha normativa vigente con
el desarrollo de los aspectos técnicos administrativos relacionados a la progresion de la
carrera administrativa, en tal sentido es pertinente dejar sin efecto a partir de la expedicion
del presente acto administrativo, la resolucién directoral citada en el considerando anterior;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas a la Directora General en el literal j) del
Articulo 8° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional “Daniel
Alcides Carrién”, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 000006 de fecha 06 de febrero
de 2013;



De conformidad a lo dispueslo por el Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera

Administrativa y Remuneraciones del Seclor Publico y su Reglamento aprobado por el

decreto Supremo N°005-90-PCM; vy, la Ordenanza Regional N°000006, que aprueba el
GIONg, Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional Daniel Alcides Carrion;
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gon las visaciones del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, del
N ¢/Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estralégico y del Jefe de la
Oficina de Administracion de Recursos Humanos;

‘REYESV

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DEJAR SIN EFECTO, en todos sus alcances a partir del presente
acto administrativo la Resolucion Directoral N° 079-2022-HNDAC-DG de fecha 15 de marzo
de 2022 que aprueba la Directiva Administrativa “Concurso Interno de Ascenso para
Profesionales, Técnicos y Auxiliares de la Salud del Hospital Nacional Daniel Alcides
\ Carrién”, por las razones expuestas en los considerandos del presente acto resolutivo.--------

’ ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucion en el portal
- Web Inslitucional (www.hndac.gob.pe) en cumplimiento de la Ley N° 27806, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y modificatorias.
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