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S/ CONSIDERANDO

= "ff'.‘,'f‘-Que el Destoque de ocuerdo con el artlcuio 80° del reglamento Gpl’ObCldOj'_:i g

| :vf"'.'-"medlante Decreto Supremo Ne: 005 90 PCM de Ia Ley de Ia Carrercl =y
= '-_4'-.‘Adm|nIStI’QtIVO aprobado medlante Decreto Leglslotlvo N° 276, “conslste en . Ui
el desplazamlento temporai de un. serwdor a otra ent:dad a ped:do de esta:' ST LT

deb:damente fundamentado, para desempenar funciones as:gnadas por.:‘-._ ._'j

:'4 lav entndad de: destmo dentro de su campo de competencﬂa func:onal Eljf'._ S
.-serwdor segu:ra perclblendo sus remunerac:ones enlia entldad de orlgen Ly

o 5'El destaque no sera menor de tremta (30) d:as, ni excedera el penodo
S presupuestal deblendo contar con el cansentlmxento prewo del serwdor '

| 1-?.?-‘,-1Que, el' Marnudl. Normatlvo de Personql N° 002 92—DPN Despiazqmlento de T
'__-Z<'.._-j_5_.Personas oproquo por Resolucmn Dlrectoral “No.013- 92-INAP-DNP, et S e
: -“..'_.‘-‘-..establece en su ‘numeral: 3.4’ que el destaque puede ser A sohcrtud de Id;'__" fe

) ;e_rJI_ld_GG_i Por nece3|dqd del serwcno debuﬂcmente fundamentada con-' b
_"'-."conommlento del serwdor y con una antnmpccuon no menor de un mes, sclvo._’-;,' PR

:'_"{j'».":que el destaque seq en e! mlsmo lugor geograﬁco en cuyo caso Se Ie. -
- .'..}‘j‘;comunlcord cono menos de 5 dlas utlles, A sohcntud del serwdor Procede'-g_.




-"-5'_'-2': ':cuando esto debldamente fundqmentada por rozones de sclud de el de su -'.;'-'
o -.conyuge o} de sus hleS o por unldad fqmlhar ) .

= _-‘_Que medlonte lnforme Tecnlco No 414 2023~ OARH USCARLE HN DAC emmdo P e G
B - por: el Jefe de la Unidad de Seleccaon Control de Asnstencm, Reglstro y. Legcjo'}:'-}_'-}.;'_. |
\ dela Oficina de Administracion de Recursos Hurhanos de nuestra Institucion, -~ -

:'j_lnformq que cumple con los requnsrtos establemdos purq el destoque de ch:"."f_'.”j";
7 -;ser\/ldorq GESSELA NANCY JARA SANCHEZ y medlante Proveldo No.93- 2023— St
OARH HNDAC el Jefe de Admlnlstquion de Recursos Humanos del HNDACI L -

Que lo Oflcma de Asesorlo Jurldlcq de nuestro Nosocomlo medlonte Informe 51_ R
“No. 503 -2023-HNDAC-OAJ, decloro VIABLE; ‘el destaque de’ I01 servndorqf. PR
GISSELA NANCY JARA SANCHEZ cuya conducuon es de nombrada con el cqrgo'A

N de’ Tecmco Admlnlstmtlvo 1 y N|vel STD para que preste servucnos a. fa\/or del .

o :‘ss RESUELVE

-'_Estado en-la Gerencm Reglonal de Salud Loreto a partlr de la- fechq dej -:' _' ‘
4= expedlcuon de la presente Resolucnon de Destoque hasto oI 31 de dlClembre. 'f"_'.j, %
| del 2023 del Penodo Presupuestal 2023 AR RN - :

;"Contando Con e! V|sto bueno de icu Dlrectorq Ejecutwc de lox Oflcmo de"-_fj"."":" Vi
dmm:strocnon el Jefe de Iu Oflcmc de Asesono Jundlco Hospltol Nacuonol,f[?'_jl-";-"'- .
’anlelA!C|dequrr|on” ettt L L L " ' e

' :De conformldad a lo dlspuesto por a Ordenanza Reglonal N° 000006 Decreto'j-"_-; E %
Leglslctlvo N° 1153 Decreto Leglslatlvo N° 276 y Decreto Supremo N° 005 90—_.]..": W

»"JIARTICULO PRIMERO DESTACAR o portlr de la fecha de i presente Resolucuon',f_';“ L T

- hasta el 31 de diciembre. del 2023 a ld servidora’ GISSELA'NANCY JARA.-

. ;_UsANCHEZ cuyd cond:cmn ‘es de nombrcidci con ‘el cargo de Tecmco,'_f-_-
Y Admlnlstratlvo ] y vael STD paro que preste SeI'VICIOS a favor del Estado en lo Al
' -?"_f,'Gerencua Reglona! de Su!ud Loreto, o pcrtlr de la fecha de: expedlcuon de IOZ*.".Q-'L‘ T

e Penodo Presupuestal 2023

el "AARTICULO SEGUNDO La dependencm de destmo lnformara mensucrlmente o".f__-'

' 'I-»-;'del pago de sus remunerqmones n

""vfpresente Resolumon de’ Destoque hasta al 31 de dlClembre del 2023_del'.j}_'-

S la Oflcma de. Admlnlstramon de Recursos Humqnos del Hospltcl Namonalf,-'jf}'-'__f
T "_”Donlel A|CIdeS Ccrrlon" el record de ClSIStenCIG de lo serwdorc paro efectos‘f‘.
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