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Firma: A~

VISTOS:

El Informe N° 025-2019-HN-DAC-C-DG, de fecha 17 de octubre de 2019, emitido por la
Direccién Adjunta; el Memorandum N° 644-2019-HNDAC-C-DG/DAGC, de fecha 18 de octubre de 2019,
emitido por la Direccion General; y el Informe N° 491-2019-HNDAC-0AJ, de fecha 23 de octubre de

2019 emitido por la Oficina de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 15 de Decreto Legislativo N° 1153, que regula la Politica Integral de
Compensaciones y Entregas Economicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado, sefiala que al
personal de los establecimientos de salud, redes y Microrredes del Ministerio de Salud, sus organismos
publicos, y Gobierno Regionales,- por el cumplimiento de las metas institucionales, indicadores de
desempefio y compromises de mejora de los servicios, una vez al afio, se les hara entrega de una

asignacion de naturaleza econémica;

; Que, el Decreto Supremo N° 032-2018-SA, el Ministerio de Salud establece los criterios
' ‘para las metas institucionales, indicadores de desempefio y compromisos de mejora de los servicios a

umplir en el afio 2019, para percibir la entrega econdmica anual a la que hace referencia el articulo 15°
del Decreto Legislativo N° 1153, Decreto Legislativo que regula la Politica Integral de Compensaciones y

4

-ntregas Economicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado;

Py Que, es oportuno precisar que el articulo 7° del citado Decreto Supremo establece que para
£7eM4:"la asignacion ‘econdémica anual por cumplimiento de metas correspondiente al afio 2019, se requiere la
P e % ‘%uscripcion de convenios de gestion entre el Titular del Ministerio de Salud con los Gobernadores
_fgiegionales, o con los Jefes Institucionales de los organismos publicos del Ministerio de Salud o con los
=" <Directores y/o Jefes de los Organos Desconcentrados del indicado Ministerio, segun corresponda. Los
s Haspectos técnicos relacionados a su fprmulamon, negociacion, sgscrlpmon,’;mplementamén.y evaluacion

formaran parte del documento normativo al que se hace referencia en el articulo 4° del precitado Decreto

o

W BERE, | Supremo,

3 Que, mediante documento de vistos, la Direccion General, solicita a la Oficina de Asesoria
Juridica, que emita el acto resolutivo para la Conformacién del Comité Responsable del Monitoreo de
" |ndicadores del Convenio de Gestion 2019, y se deje sin efecto la Resoluciéon Directoral N° 075-2019-
. DG-HNDAC, de fecha 26 de marzo de 2019 que conformoé el Comité Responsable del Monitoreo de
: Zﬁggndicadores del Convenio de Gestién 2018 del Hospital Daniel Alcides Carrion;
5/ En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director General en el literal j) del
rticulo 8° del “Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional Daniel Alcides Carrion”,
aprobado mediante Ordenanza Regional N° 000006, de fecha 06 de febrero de 2013;
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. De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 26842, Ley General de Salud; la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, Decreto Legislativo N° 1153, el Decreto Supremo
N° 022-2018-SA y la Ordenanza N° 0000086; el Decreto Legislativo N° 1153, que regula la Politica
Integral de Compensaciones y Entregas Econdémicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado; el
Decreto Supremo N° 032-2018-SA, Decreto Supremo que establece los criterios para las metas
institucionales, indicadores de desempefio y compromisos de mejora de los servicios a cumplir en el afio
2019, para percibir la entrega econémica anual a la que hace referencia el articulo 15° del Decreto
Legislativo N° 1153, Decreto Legislativo que regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas
Econdmicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado; y la Ordenanza Regional N° 000006, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hosp!tal Nacional Daniel Alcides Carrion,

- Con las visaciones de la Direccién Adjunta de Gestién Clinica, la Oficina Ejecutiva de
\Planeamiento Estratégico, la Oficina de Administracién de Recursos Humanos y la Oficina de Asesoria

%
;&

SE RESUELVE:

Articulo 1°.-DEJAR SIN EFECTO la Resolucidn Directoral N° 075-2019-DG-HNDAC, que

Hospital Nacional Daniel Alcides Carrion, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la

conformo_el Comité Responsable del Monitoreo de Indicadores del Convenio de Gestion 2018, del

presente-resolucion:

Articulo _2°. —CONFORMAR el Comité Responsable del Monitoreo de Indicadores del
: Convenio de Gestion 2019 del Hospital Nacional Daniel Alcides Carrién, el cual se encontrara integrado
~por los siguientes profesionales:

Direcciéon Adjunta de Gestion Clinica Presidente

Jefe de la Oficina de Seguros Integrante

am | Jefe de la Oficina de Gestion de la Calidad Integrante
N : I; Jefe del Departamento de Atencién Ambulatoria y Hospitalizacion Integrante
;| ] Jefe del Departamento de Farmacia Integrante
Jefe del Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos Integrante

Jefe del Departamento de Pediatria Integrante

Coord. Técnico de Cte. de Infecciones Asociadas a Atencién de Salud Integrante

Presidente del Comité de Lactancia Materna Integrante

Articulo 3°.-NOTIFICAR la presente resolucién a cada uno de los integrantes del Comité

rido en el articulo 2°, parafos finescorrespondientes:

Articulo 4°.- DISPONER que el Comité referido en el parrafo precedente, realice las
accnones correspondientes en el marco de sus funciones.

Articulo 5°.-PUBLICAR la presente resolucion en el Portal Institucional
(www.hndac.gob.pe), en cumplimiento a la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y sus modificatorias.

Registrese, comuniquese y cimplase.
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