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RESOLUCION DIRECTORAL

Callao, 31  dc Agosto de 2023

Visto el Informe N° 60-2023-UP-OCF-HN-DAC-C, elaborado por la Unidad de Presupueslo de la Oficina de
Contabilidad y FFinanzas, ¢l Consolidado por Meta Especifica de Gasto 2 1.1.1.2 1, correspondiente al mies de

- Agesto de 2023 y

CONSIDERANDO

Que, de acuerdo al Decreio de Urgencia N© 0852001, que establece disposiciones aplicables a los Comites de
Adrmistracion de los i'ondos de Asisiencia v Eslimulo de las entidades publicas y el arliculo 140° del Regiamaenio
de la ey de Carrcra Administraliva aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM s orientan a QuUe 1A
Administracign Pablica & tavés de sus entidades.  disciie y esiablezca poiilicas para implemeritar d2 odo

e prfogr;e';ivo, programas de tienestar social ¢ incentivos dirigidos a la promocion humana de los semvidorgs y su
5y v familia) asi.como a contribuir al mejor ¢jercicic ge las funciones asignadas.

Que, a’ iravés de la (Juin(,‘uagésima fercera Oisposicion Complementaria VFinal de la Ley N° 298174 oy do
Presugueslo del Scclor PUtilico para ei Afo Fiscal 2012, se dispona la atencion, de manera anualizada en of «ic
2012 deta implementacion de miedidas gue se aprueben por Ley y que se deslinen a fijar una escala base para
el otorgamiento de los inceniivos laboraies que ef |'stado otorga a través de ios Comités de Administracien <ol
Pondu de Asistencla y Fstimuto (CAHAL),

Que, la Loy N 29874 1 ¢y gque implemaenia medidas desunadas a fijar una escala base para el olorgamenic ol
inCentvo fabioral que se oterga & traves de los Comiles de Admnistracion del |ondo de Asistencia y tslimuio
{CAFAL), establece medidas onentadas 4 ¢llo. cen el ebjeio de fijal una escala base para ¢l otorgamiento ao losg
mencionados incentivos por parte de las ntidades cormprendidas bajo su ambito, Gobierne Nacional y Goblernos
Regionales con personal bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N® 276 1ey de Bases de 'a Cairera
Administrativa y de Remuneraciones de! Seclor Publico, Que ocupa una plaza destinada & furciones
administrativas en el Presupussto Analitico de Personal: y dispone gue las entidades comprendidas en su ambito
deben registrar 2 dicho personai on el Registro Contralizado de Planillas y de Dalos de los Recursos Hurnanos
del Secrer Pablico, a cargo de! Ministeno de Zeonomia y Finanzas MEL reguiado por la Directiva N* 0072014
FEO3 1 "Directiva para ¢l Uso del Aplicative Informitico nara el Registio Cenlralizado de Planilias y de Datos de
103 Reeurses Humanos del Sector Paplico-Aplicativo Informatico”, aprobada por Resoldcion Direclors: N° Q01

2004005307 que deviene de! mandato contenide en fa Undécima Digposicion Compiementaria Final do la Ley
N® 30?3:/9 Loy go Presupussie del Soctor Publico pura ol Ano Liscal 2020 -Decrelo de Urgencia NY 014 2049;

Que, g Contésima Cuaria Pisposicion complememaria i-nal de ia Ley N° 29951 Ley de 'resupuesic dol Sacior
£ PUblicg para el Afo Fiscal 2013, estabiece que a partir ae su vigencia, el personal bajo el amoito de 2 oy N°

29874, anicamenle percibira a traves dol CAFALE el incentivo denominado Incertive Unico, gue consolida on uii
solo conceplo todas las asignaciones y conceplos de caracter economico:

Que, en mierito a la normatividad antes senalada y mediante Resolucion Directoral N° 259-2014-05/53 01 de fecha
26 de Diciembre de 2014 la Dirccaion General de Gestion de Recursos 2ublicos del Mimslerio de Feonomin %
Finanzas aprucba los monios v la tscala del Incentive Unico de la Unidadd tjectitora 1317 dei Hospital Nacional
Damel Aleides Carnon - Gobirne Regonal dei Caliao. consignades on el informe N° 247 2014-14-/43.04 do ia
brreccion de Gaston ae Persenal ACivo que iorma oane de 1 presente Resolucion, siendo ol umico CONCeo Gue
sC abona a lraves doi CAFAL




Que, en tal sentido y en concordancia con los acapites precedentes resulta perlinente proceder a la transferencia
de los ondos que corresponden al pago de incentivos a favor de los trabajadores del Hospital Nacional Daniel
Mcides Carrion Gobierno Regional del Callao, al SUB-CAEFAE: de la Direccion del Hospital Nacional Danicl Alcides
Carrion - Gobierno Regional del Callao, por los monlos correspondientes al conceplo de Incentivo Unico del mes
de Agosto del presente ano, de acuerdo con el plan de actividades de 2023, los mismos que s¢ encuenlran
susientados con los documentos oficiales para la transferencia al SUB-CAFAL;, con la FFuente de Financiamiento
de Recursos Qrdinarios;

Ne conformidad con lo dispuesto en el Decreto Logislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, 1.ey N° 20874-1.¢cy que implementa medidas dostinadas a fijar una escala
base para el otorgamicnto del incentivo laboral que se olorga a traves de 10s Comiles de Adminislracion del -ondo
do Asistencia y Estimulo (CAFALE), Ley N 27867 — Loy Organica de Gobicrnos Regionales y la Loy N 31638
Ley de Presupuesto del Sector PUblico para el Afo Fiscal 2023.

Con la visacion favorable de la Oficina Fjecutiva de Adminisiracion, Oficina Fjecutiva de Plancamiento
i stralagico, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina de Administracion de Recursos Humanos y Ohigina de l
Conlabilidad y Finanzas del Vospital Nacional "Daniel A. Carrion™; : : |
! I I Lo
. . : . . ! . . . ‘ ; 1
i niuso de las atribuciones y facullades conleridas al Direclor General del Hosgilal Nacional (bamo! Alcides D !
Carfion. mediante Resolucion Gerencial General Regional N” 004 2023 del Gobierno Regional del Callao; ' !

T LAY

AnTICULO PRIMEROQ . Autorizar a la Qlicina de Contabilidad v | inanzas de esla dependencia, 1 Franslciencia
dn Recursos Tnancieros a favor del Sub Comite de Adiministracion ol onde do Asisteneiny ©stimeio (SR
SN A del Hosplal Nacional Danel Alcides Carnon, para ol 0ago dol tneentvo Unieo de los Tonedags dol
colendains aprobado on ol mes de Agesin de 2023 de b uenio do U inanciamienio dn esurses Circiiet g e
senerco of siauiente detatie

R REGCHREOS ORDIMANOS -~ 244025

' INCENTIVO UNICO ' TOTAL ‘
s/ 363,748.19 | S/ . 363,/48.19 |

ARTICULO SEGUNDO.- Notificar la presenle resolucion a la Oficina 1'jeculiva de Administracion, Oficing
i jeculiva de Plancamiento listrategico, Oficina de Administracion  de Recursos  Humanos, Oficina. de ;
Conlabilidad y Finanzas  (Presupuesto, Integracion Contable, Tesoreria), Ohcing de Asesoria Juricich, Sub )
Calac, y 2 las instancias administrativas correspondientes para los lines de Ley. : :

: - ” : . . ; . | A il 5 . )
ARTICULO TERCERO .- Publicar en el Portal Instilucional del Hospital Naclonall Danic! Alcides Cartrion, la 3

presente Resolucion, conforme a la l.ey N° 27806 "Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. ;

Registrese, Comuniquese, y publiquese




